12 iunie 2017
ANUNT

Inspectia Sociala; (Chisinau, Soseaua Hdancesti, 53, Bloc "B”) anunta concurs
pentru suplinirea functiilor publice vacante. CV-ul, formularul de participare,
buletinul de identitate (originalul si copia), diploma de studii superioare (originalul,
copia), carnetul de munca (originalul si copia), cazierul judiciar (dupa angajare),
formularul de participare (Hotardrea Guvernului nr. 201 din 11.03.2009, anexa) pot
fi prezentate la Serviciul resurse umane al Inspectiei Sociale, pana la 26.06.2017, et.

6, bir. 617. Telefon de contact: 022-999-239.
Cerinte generale fata de candidati:

1. Cetatean al Republicii Moldova,

2. Cunoasterea limbii romane si a limbii ruse,

3. Cunoasterea unei limbi de circulatie internationald (nivel B1, B2),

4. Posedarea calculatorului (Word, Excel, Power Point, Internet),

5. Fara antecedente penale,

6. Apt de munca, din punct de vedere medical.

7. Aptitudini:

De elaborare, de analiza si sintezd a documentelor, abilitati de lucru in echipa, spirit
organizatoric, aplanare de conflicte, comunicare eficienta, solutionare de probleme.
8.Atitudini/Comportamente:

Respect fatd de oameni, punctualitate, profesionalism, responsabilitate, corectitudine,
impartialitate, disciplind, tendintd spre dezvoltare profesionald continua.

1. Inspector principal — 1 functie
2. Inspector superior — 1 functie

3. Inspector — 3 functii

Scopul functiilor publice vacante conform fisei postului:
Inspectarea modului de aplicare corecta si unitard a legilor si altor acte normative, care
reglementeazd acordarea prestatiilor si serviciilor sociale.

1. Inspector principal — 1 functie

Sarcini de baza:
e Exercitd inspectia asupra implementdrii prevederilor actelor normative
referitoare la serviciile sociale acordate de catre prestatorii de servicii sociale,
indiferent de tipul de proprietate si de forma juridica de organizare;



e Formuleaza in baza rezultatelor activitdtilor de monitorizare, de control si de
evaluare, propuneri pentru imbunatatirea starii de lucruri in domeniu si in caz de
necesitate, a cadrului normativ si metodologic existent;

¢ Solutioneaza probleme de complexitate inaltd si sesizeaza organele competente in
cazul constatarii Incalcarii altor dispozitii legale decat cele aplicabile in domeniul
sau de activitate, la indicatia sefului Inspectiei Sociale, sau a sefului de directie;

o Intocmeste si prezinti sefului de directie Rapoartele scrise in care se
consemneaza constatarile misiunii de control efectuate, recomandarile de
imbunatatire a activitatii, precum si propunerile de aplicare a masurilor legale;

e Monitorizeaza procesul de instruire a inspectorilor superiori si inspectorilor,
precum si indrumd inspectorii din cadrul directiei la aplicarea unitara a
metodologiilor de inspectie, a procedurilor si instrumentelor de lucru.

2. Inspector superior — 1 functie
3. Inspector — 3 functii

Sarcini de baza:
e Realizarea sarcinilor de complexitate medie privind inspectarea modului de
aplicare corecta si unitard a legilor si a altor acte normative care reglementeaza
acordarea prestatiilor sociale;

e Efectuarea misiunilor de inspectie in teritoriu, intocmirea rapoartelor scrise, in
care se consemneaza constatarile misiunii de control efectuate, recomandarile de
imbunadtdtire a activitdtii entitatii inspectate;

e acordarea asistentei metodologice privind inlaturarea neajunsurilor depistate.

e examinarea petitiilor, sesizarilor, demersurilor si interpeldrilor parvenite in
adresa Inspectiei Sociale, conform prevederilor legislatiei.

Cerinte specifice pentru participare la concurs:
e studii superioare in domeniul social, economic, juridic, sau alte domenii
relevante;

e experienta profesionald este un avantaj;

e cunoasterea legislatiei in vigoare in domeniul asistentei sociale.

Bibliografia concursului:
e Legeanr.158 din 04.07.2008 cu privire la functia publica si statutul
functionarului public;

e Legea privind Codul de Conduita a functionarului public nr. 25-XVI din
22.02.2008;

e Hotararea cu privire la instituirea Inspectiei Sociale nr.802 din 28.10.2011 ;
e Legeanr.547 din 25.12.2003 asistentei sociale;
e Legeanr.133 din 13.06.2008 cu privire la ajutorul social;



e Hotararea Guvernului nr.1167 din 16.10.2008 pentru aprobarea Regulamentului
cu privire la modul de stabilire si plata a ajutorului social;

e Legeanr.123 din 18.06.2010 cu privire la serviciile sociale;
o Legeanr. 190 din 19.07.1994 cu privire la petitionare.



