03.02.2016 Ministerul Muncii, Protectiei Sociale si Familiei anuntd concurs public pentru
suplinirea functiei vacante de Director adjunct al Casei-internat pentru copii cu deficiente
mintale (bdieti) din or. Orhei.

Cerinte generale fata de candidati:

1. Cetatean al Republicii Moldova

2. Cunoasterea limbii romane si ruse;

3. Cunoagterea limbii engleze (cel putin la nivel intermediar) va fi un avantaj
4. Abilitati de utilizare a calculatorului (Word, Excel, Power Point, Internet)
5. Experienta avansata de activitate in domenii conexe de cel putin 5 ani

6. Aptitudini: cunostinta teoriei organizationale, de analizd si sintezd, de comunicare, de
planificare §i implementare a activitatilor si deciziilor in domeniu (organizare, coordonare,
monitorizare, evaluare si control)

7. Atitudini: bun profesionist si respect fatd de demnitatea umana, spirit si responsabilitate,
corectitudine si impartialitate, initiativa si perseverentd, creativitate si corectitudine,
responsabilitate si integritate, disciplind si implicare, lucrul in echipd si dorinta de
perfectionare profesionala continua

8. Fara antecedente penale
9. Apt de munca din punct de vedere medical.

Cerinte speciale:

« Studii superioare in domeniul asistentei sociale, domeniul medical, economic, juridic sau in
alte domenii relevante. Studiile de masterat sau alte calificdri superioare in domeniile
relevante constituie un avantaj

» Competente manageriale in administrarea publica si/sau a resurselor umane, in gestionarea
resurselor financiare si materiale

 Cunostinte avansate a legislatiei din domeniu.
* Cunostinte avansate a legislatiei din domeniu.

Cerinte pentru aplicare: Dosarul de aplicare trebuie sd contina:

e Scrisoarea de motivare
e CV-ul detaliat (preferabil Europass), semnat, format PDF
Copia scanata a buletinului de identitate

¢ Copia scanatd a diplomei de studii superioare



¢ Copia scanata a carnetului de munca
¢ Copia scanata a certificatului de sanatate (f. 286)

Actele susmentionate, in original, vor fi prezentate ulterior la Sectia resurse umane a
Ministerului Muncii, Protectiei Sociale si Familiet (MMPSF). Aplicatia pentru functia
vacanta, cu toate actele atasate, poate fi depusa pina la 22 februarie 2016, ora 17:00 la adresa
electronica viorica.costin@mmpsf.gov.md sau pe suport de hartie - la Sectia resurse umane
MMPSF, biroul 416, et. IV. Informatii suplimentare la tel. 022-26-93-46 si pe
www.mmpsf.gov.md

Bibliografie recomandata:

1. Constitutia Republicii Moldova;
2. Codul muncii Republicii Moldova,;

3. Regulamentul privind organizarea si functionarea MMPSF, aprobat prin Hotarirea de
Guvern nr. 691 din 17 noiembrie 2009;

4. Legea asistentei sociale nr. 547 din 25.12.2003;

5. Legea nr. 123 din 18.06.2010 cu privire la serviciile sociale;

6. Legea nr. 60 din 30.03.2012 privind incluziunea sociale a persoanelor cu dizabilitati;
7. Conventia privind Drepturile Persoanelor cu Dizabilitati;

8. Legea nr. 1402 din 16.12.1997 privind sandtatea mintala;

9. Legea privind achizitiile publice nr. 96-XV1 din 13 aprilie 2007 (Monitorul Oficial nr. 107-
11/470 din 27.07.2007);

10. Hotarirea nr. 520 din 15.05.2006 privind aprobarea Normelor de cheltuieli in bani pentru
intretinerea persoanelor cazate in institutiile sociale;

11. Hotarirea nr. 506 din 11.05.2006 privind aprobarea normelor natural pentru intretinerea
persoanelor cazate In institutiile sociale;

12. Legea nr.190-XIII din 19.07.1994 cu privire la petitionare;

13. Acte, rapoarte si recomandari in domeniu ale institutiilor nationale si internationale.



