APROBAT
prin Hotérirea Consiliului Colegial
al Ministerului Muncii,
Protectiei Sociale si Familiei nr.__%
din 26 . 03 20/5
_ datg/luna/anul
FLCL

v(semnz'ttura)

Planul sedintelor Consiliului Colegial
al Ministerului Muncii, Protectiei Sociale si Familiei

pentru anul 2015

Nr/ or o % Subiectul Raportor
Martie R e : o
1 Raport privind activitatea Inspectiei Sociale pentru anul 2014 Inspectia Sociala
2 Aprobarea Planului de activitate al Ministerului Muncii, Protectiei Sociale si Directia analizd, monitorizare si
Familiei pentru anul 2015 evaluare a politicilor
3 Aprobarea Planul sedintelor Consiliului Colegial Directia analiz, monitorizare si
al Ministerului Muncii, Protectiei Sociale si Familiei evaluare a politicilor
pentru anul 2015
Aprilie
1 Privind activitatea Directiei asistentd sociald - Cimislia Directia asistentd sociald, Cimislia,
- Ocnita Riscani, Ocnita, Liova, Orhei, Falesti
- Riscani
- Liova
- Orhei
- Falesti
Mai
1 Aprobarea Planului de activititi pentru dezvoltarea capacitatilor de analiza, Directia dezvoltarea resurselor umane

monitorizare si prognozare a pietei muncii prin crearea observatoarelor pietei

si politici ocupationale




muncii
2 Raport privind activitatea Centrului Republican Experimental Protezare, Ortopedie | Centrul Republican Experimental
_ si Reabilitare pe parcursul semestrului I al a. 2015 Protezare, Ortopedie si Reabilitare
Tunie ‘ o .
1 Rezultatele 1mplementar11 SNR pentru protectla s amstenta victimelor si | Directia politici de asigurare a
potentialelor victime ale TFU egalitatii de gen si prevenirea
violentei
;i2 Raport privind activitatea Consiliului National de Acreditare a Prestatorilor de | Consiliul National de Acreditare a
Servicii Sociale pentru anul 2014 trimestrul 1 2015 Prestatorilor de Servicii Sociale
Tuli¢: : 33 a g (e ' R Sil g
il ggijgrt pr1v1nd aplicarea Legislatiei securitdtii $i sanatétii in munca in perioada a. nspectorsitul deStat al Mimci
semestrul I al a. 2015
2 Aprobarea Planului de promovare a activititilor de dezvoltare a sistemului de | Directia dezvoltarea resurselor umane
orientare si consiliere in carierd in cadrul ANOFM si structurilor sale teritoriale si politici ocupationale
August ' : ' '
1 Examinarea rezultatelor actiunilor de inspectare a una mie (1000) de cereri de | Inspectia Socialad
acordare a ajutorului social si ajutorului pentru perioada rece a anului, in vederea
definirii profilului riscurilor, potrivit metodologiei elaborate cu suportul
expertului Bancii Mondiale.
2 Raportul privind activitatea Centrului de Consultanta si informatia referitoare la | Sectia Resurse Umane
numdrul petitiilor si subiectele cele mai des invocate structurate pe raioanele tarii.
Septembrie
1 Evaluarea activitatii Serviciului de asistentd telefonicd gratuitd pentru copii Directia politici de protectie a familiei
si drepturilor copilului,
partener - Centrul International ,,La
Strada”
2 Impactul implementérii reformelor in domeniul determinarii dizabilitatii si Consiliul National pentru Determinarea
Dizabilitatii si Capacitatii de Muncd




capacité;ii de munca

Raport cu privire la activitatea Agen';lcl Naglonale pentru Ocuparea Fortei de Agentia Nationalad pentru Ocuparea
Muncai. Fortei de Munca
) Prevenirea si combaterea muncii nedeclarate si mlmmahzarea practicii de achitare | Inspectoratul de Stat al Muncii
' a salariilor ,,llc Reallzarl si Provocan ' :

1 = Aprobarea Planului deocupareafortei‘de mun anul 2016 Diraetee
, , | si politici ocupationale

Cu privire la acordurlle in domenlul seeuntatu sociale 1a « care Republica Moldova iroliCi de irz‘iri sociale

este parte






